PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Administracién del Sistema Portuario Nacional Coatzacoalcos

Nombre del Sujeto Obligado;

Secretaria de Marina

El propésito de esta capacitacion es que las y los servidores pablicos e integrantes de los
sujetos obligados conozean los aspectos tedricos, conceptuales y normativos fundamentales,
SLEIIC ER L EGCRELELIEEG B en materia de los derechos de acceso a la informacion, proteccién de datos personales y Fecha de Elaboracion: 30/04/2024
archivo, como pilar fundamental para el ejercicio de estos derechos tutelados por el INAl y
' los organismos garantes.

SUBTOTAL

i _ UNIVERSO A CAPACITAREN 2024 ~ SUBTOTAL

Mandos Superiares
Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios
) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces)

Mandos Superiores
Subsecretanos( ) G les, o puestos del 10. 2do y Jer nivel de mando) |
Mandos Medios
(Directores{as) de Area, Sub s(as) de Area, Jefesdas) de Departamento. Eniaces)
Técnicos Operativos
ativo, o puest

Técnicos Operativos
___ (Analstas, Personal T 0, Personal Operalivo. o puestos simifares) |

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGAD!

Personas Servidoras Pblicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024
(Anolar el total de personas a capacilar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

S

Nombre de la Accion de Capacitacion

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)

URSOS PROPIOS

PARTICIPANTES

RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
LINEA (CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS
PROGRAMADOS

PRESENCIAL |
DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL

A DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
TOTAL PROGRA|
CON RECURSOS
PROPIOS

RE(

Reforma Constitucional en Materia de |
Transparencia |
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Introduccion a la LGTAIP

=
o

Capacitacion Bésica

Introduccion a la LFTAIP
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Introduccion a la LGPDPPSO } ! - | ‘ ‘

|

| |
e S | 7,‘, - -
Etica Piblica ‘ . | ' ‘ 1 3 \

— |

Sensibilizacion para la Transparencia y la 0 | N 0 0
Rendicion de Cuentas | 2 . 1
Introduccion a la Administracion Publica 0 ; N
Mexicana D L % 1

Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024
(Anotar el total de personas a cap. B 1 modalidad)
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

TOTALES

Nombre de la Accién de Capacitacion

PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL A
DISTANCI
(CEVINAI)

EM LINEA (CEVINAI)
CON RECURSOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

LINEA
(CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL |
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI}
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL /
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL |
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL /
RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
TOTAL PROGRAMADOS

Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Daiio / Clasificacién de la Informacién

Fundamentos del Documento de §eguridad
en Materia de Proteccion de Datos
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Plblico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo '
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestién de Seguridad de Datos
Personales Sector Piblico

Temas Especializados en AIP y PDP
Auditorias Wvﬁﬂniariiésien 7Materia de
Prateccion de Datos Personales en el Sector
Pdblico

Capacitacion Especializada

Esquemas de Mejores Praclicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico




Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPQOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Abierto

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Pracedimiento de Impugnacion y Criterios del
Plenc / Procedimientos de Impugnaciéon en
Materia de Acceso a la Informacion Piblica




Personas_sewidoras pﬂblicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2024

- K TOTALES
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accién de Capacitacion

URSOS

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA

REC
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

TOTAL PROGRAMADOS
C

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
{CEVINAI)

LINEA
TOTAL PROGRAMADOS
PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL /
PRESEN
LINEA
(CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS

LINEA
| (CEVINAI)

Paliticas de Acceso a la Informacion
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Interpretacion y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion vy
Disposicion ~ Documental:  aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacién
de Sistemas de Clasificacién y Ordenacion
Archivistica

Archivos

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacion vy
Canservacion de Archivos

TOTALES

Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado
Nombre Completo

Enlace de Capacitacion en Tr encia del Sujeto Obligado

| Lic. Gabriela Escalante Castro ‘ Titular de la Unidad de Transparencia Llc. Jenny Elizabeth Yescas Marcin

~ Nombre Co _ ) o i
Titular del Crgano Interno de Control Lic. Marco Antonio Sosa Rodriguez
e | § . — _— |

g
| . Coordinador de Archivo Lic. Angélica Ramirez Avendafio Y\




